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Escola de Educagao Fisica e Esporte de Ribeirao Preto

DELIBERAQAO EEFERP NO 52/2024, DE 19 DE AGOSTO DE 2024

Altera dispositivos da DeliberaQao EEFERP/USP N'’ 10/2025,
de 13/04/2015, que disp6e sobre a criaQao do Centro de
Apoio a Pesquisa da Escola de Educagao Fisica e Esporte de
Ribeirao Preto da Universidade de sao Paulo (EEFERP-USP)
e baixa o respectivo Regimento, correspondente ao Anexo I.

O Diretor da Escola de EducagSo Fisica e Esporte de Ribeirao Preto da
Universidade de sao Paulo, no uso de suas atribui96es legais, tendo em vista o deliberado
pela Congregagao, em sua 132a sessao, realizada em 19 de agosto de 2024, baixa a
seguinte DELIBERAQAO:

Artigo 1'’ - Mant6m a criagao do Centro de Apoio a Pesquisa da Escola de
Educagao Fisica e Esporte de Ribeirao Preto da Untversidade de sao Paulo (EEFERP-USP)
e altera o respectivo Regimento, correspondente ao Anexo I

Artigo 2' - Esta DeliberaQao entrara em vigor nesta data, ficando revogadas as
dispost96es em contrario.

Ribeirao Preto, 19 de agosto de 2024
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Universidade de sao Paulo
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Anexo I da Deliberagao EEFERP N' 52/2024, DE 19/08/2024

REGIMENTO DO CENTRO DE APOIO A PESQUISA DA ESCOLA DE EDUCAQAo
FISICA E ESPORTE DE RIBEIRAO PRETO DA UNIVERSIDADE DE SAo PAULO

CAPiTULO I - DA CRIAQAO E FINALIDADE

Artigo 1'’ - O Centro de Apoio a Pesquisa (CAP) da Escola de Educagao e Fisic,n e
Esporte de Ribelrao Preto da Universidade de sao Paulo (EEFERP-USP), wm base no
artigo 250 do Regimento Geral da Universidade de sao Paulo, foi aprovado na 45a sessao
ordlnana da Congregagao, realizada em 13 de abril de 2015, como parte integrante do PIano
de Metas desta Unidade para o tri6nio 2015-2017 e se mant6m pela sua finalidade

- assessorar o(a) pesquisador(a) na organizaQao dos processos de solicita9ao de
recursos, na execu9ao e na prestagao de contas dos projetos de pesquisa

Artigo 2'’ - O CAP tem por finalidade

II - estimular a captagSo de recursos para a desenvolvimento de projetos de
pesq u isa

Ill - assessorar a Dire9ao na aplicaQao anual de recursos transferidos para a
Instituig,ao, oriundos de projetos de pesquisa;

IV – assessorar o desenvolvimento de pesquisas realizadas na Unidade em
consonancia com as diretrizes da Comissao de Pesquisa e Inovaq,ao e da Pr6-Reitoria de
Pesqulsa e Inovaggo.

CAPITULO Il – DA ESTRUTURA

Artigo 30 - O CAP tera a seguinte estrutura administrativa

b) Escrit6rio de Apoio Institucional ao Pesquisador - EAIP

a) Comissao Executiva e

CAPiTULO Ill – DA COMISSAO EXECUTIVA

Artigo 40 - A Comissao Executiva do CAP tera a seguinte composigao:

I - Os(as) Presidentes da Comissao de P6s-Graduagao, da Comissao de Pesquisa
e Inovagao e da Comissao de RelaQ6es Internacionais serao membros natos;

II - tr6s docentes indicados pela DireQao.
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S I' - Para indica9ao dos membros a que se referem o inciso II a DireQao devera
considerar o perfil de docentes que captam recursos, preferencialmente da FAPESP
apresentam produ9ao cientiflca e nuxo de forma Ho de recursos humanos

S 2' - O mandan dos membros a que se referem o inciso I correspondera a
duragao do respectivo mandato na Presid6ncia das Comiss6es.

S 3' - Encerrado o mandato, os membros que se referem ao inciso I serao
substituidos pelos que os sucederem nas respectivas Presidencias

S 4' - O mandato dos membros a que se referem o inciso II, sera de tres anos,
permitidas recondug6es e observanda a renovaQao anual pelo tergo.

S 5' - A Comissao Executiva do CAP tera um(a) Presidente e um(a) Vice-
Presidente, eleitos(as) dentre seus membros, com mandato de dois anos, permitidas
recondug6es

I – elaborar O PIano Anual de Aplicagao da
Infraestrutura Institucional de Pesquisa;

Artigo 5'’ - Compete a Comissao Executiva do CAP

Reserva Tecnica de Apoio a

II – elaborar o relat6rio cientifico e acompanhar a elaboraQao do relat6r© de
presta9ao de contas referentes a utilizagao da resewa tecnica institucional da FAPESP e de
outras ag6ncias de fomento, nos projetos de pesquisa de responsabilidade do CAP;

Ill - elaborar o relat6rio anual das atividades desenvolvidas pelo CAP e submete-lo
a Congre9agao

IV – Organizar, em consonancia com a CPql, atividades voltadas ao aprimoramento
de docentes e discentes para captaQao de recursos nnanceiros e desenvolvimento de
pesq u isas;

Artigo 6' - Ao(A) Presidente da Comissao Executiva compete dirigir, coordenar e
supervisionar as atividades do CAP

Paragrafo Onico - Em casos excepcionais, o(a) Presidente podera conceder
aprovaQgo ad referendum a materia de carater de urgencia, devendo ser submetida a
Comissao Executiva, para homologag,ao, na primeira reuniao ordinaria subsequente

Artigo 7'> - A Comissao Executiva do CAP reunir-se-a ordinariamente, conforme
calendario anual de reuni6es aprovado pelos membros e, extraordinariamente, quando
convocada pelo(a) Presidente ou pela maioria de seus membros

S I' - As reuni6es serao instaladas e terao prosseguimento com a presen9a de
mais da metade de seus membros.

S 2a - As vota96es serao nominais e as deliberag6es seraa tomadas por maioria
simples dos presentes

S 3'’ - Em casos de empate, o(a) Presidente tera, tambem, o voto de qualidade
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Artigo 8' - O CAP podera contar, ainda, com consultores(as) ad hoc, pertencentes
ou nao a EEFERP-USP, com a finalidade de fornecer subsidios t6cnicos para as suas
atividades

CAPiTULO lv - DO ESCRIT6RIO DE APOIO INSTITUCIONAL AO PESQUISADOR
(EAIP)

Artigo 90 - Para execugao de suas atividades, o EAIP contara com servidores(as)
designados(as) pela Dire9ao da EEFERP-USP, em funQ6es administrativas.

S I' - a composi9ao minima da equipe de apoio sera de

S 2' - Servidores(as) de diferentes segmentos da Unidade poderao ser
acionados(as) para colaborag6es pontuais, a crit6rio do CAP e/ou da Dire go da EEFERP-
USP

- um(a) funcionario(a) para Assuntos Administrativos

Artigo 10 – Compete ao EAIP

II – secretariar as reuni6es da Comissao Executiva do CAP. incluindo
agendamento, convocat6ria, instrugao de mat6rias e elaboraQao de atas,

Ill – agendar os atendimentos demandados por docentes e alunos da EEFERP para
funcionarios t6cnicos-administrativos e especializados de apoio a pesquisa do CAP

I – assessorar a Comissao Executiva do CAP em suas atividades

IV - divulgar aos(as) pesquisadores(as) da EEFERP-USP as atividades
programadas pelo CAP e CPql ;

V – colaborar cam a CPql na dlvulgagSo de informa96es sobre editais nacionais e
tnternacionais voltados aos objetivos de investigaQao dos(as) pesquisadores(as)

VI – auxiliar os(as) pesquisadores(as) no ptanejamento, execugao e prestagao de
contas de projetos de pesquisa cientificos financiados pelas ag6ncias de fomento (FAPESP,
CNPq. CAPES e outros)

CAPiTULO v - DAS DISPOSIeFOES GERAIS

Artigo 11 – O CAP podera convidar pessoas ou instituig6es para colaborar com o
desenvolvimento dos seus trabalhos, sempre que julgar necessario, podendo criar
subcomiss6es para assuntos especificos.

Artigo 12 - Os casos omissos e as dOvidas que emergirem na aplicagao do presente
Regimento Interno serao dirimidas pelo(a) Presidente do CAP
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Artigo 13 - Este Regimento podera ser alterado mediante proposta aprovada por
maior la simples da Comissao Executiva da CAP e pela CongregaQao da EEFERP-USP

Artigo 14 – Este Regimento entrara em vigor na data de sua aprovaQao pela
CongregaQao.

CAPiTULO VI - DAS DISPOSIQ6ES TRANSIT6RIAS

Artigo 15 – O mandato vigente dos atuais membros sera preservado at6 o
encerramento, acrescendo-se os membros natos, e as substituig6es ocorrerao a fim de
atender a nova estrutu ra

Ribeirao Preto, 23 de maio de 2024
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