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PORTARIA EEFERP/USP Nº 19 DE 22 DE JUNHO DE 2025, QUE DISPÕE SOBRE 

A ELEIÇÃO PARA ESCOLHA DO PRESIDENTE E VICE-PRESIDENTE DA 

COMISSÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO FÍSICA E 

ESPORTE DE RIBEIRÃO PRETO-USP 

 

COMISSÃO DE PÓS GRADUAÇÃO DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO FÍSICA E 

ESPORTE DE RIBEIRÃO PRETO 

 

PLANO DE GESTÃO 2025/2027 PROPOSTO PELA CHAPA COMPOSTA PELO 

PROFESSORE ASSOCIADO ENRICO FUINI PUGGINA (PRESIDENTE) E 

PROFESSOR TITULAR RENATO FRANCISCO RODRIGUES MARQUES (VICE-

PRESIDENTE) 

 

 

 

1- Apresentação: 

O Programa de Pós-Graduação em Educação Física e Esporte da Escola de 

Educação Física e Esporte de Ribeirão Preto da Universidade de São Paulo (PPG-EEFERP) 

iniciou suas atividades em 2016, com a oferta exclusiva do curso de Mestrado e conceito 3 

atribuído pela CAPES, após visita in loco. No primeiro ciclo avaliativo completo (2017–

2020), o Programa obteve nota 4, o que possibilitou a solicitação de abertura e aprovação 

do curso de Doutorado, que teve início efetivo em maio de 2024, durante o quadriênio 

2021–2024. 

Atualmente, o Programa conta com 21 docentes credenciados, distribuídos entre as 

duas linhas de pesquisa: “Aspectos pedagógicos e socioculturais do esporte” (6 docentes) 

e “Aspectos biodinâmicos da atividade física e do esporte” (15 docentes). A comunidade 
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discente é composta por 54 mestrandos, 11 doutorandos e um total de 115 mestres titulados. 

Com o crescimento contínuo do PPG, sua visibilidade em níveis estadual, nacional 

e internacional tem aumentado significativamente, assim como as responsabilidades da 

gestão. Tal evolução é evidenciada pelo incremento das bolsas de Mestrado e Doutorado 

concedidas pelas agências CAPES (9 Mestrado e 8 doutorado) e CNPq (7 Mestrado e 5 

Doutorado), pela manutenção do número de candidatos interessados em ingressar no 

Programa, e pela consolidação de parcerias com instituições de ensino e pesquisa no Brasil 

e no exterior. 

Diante desse cenário, surgem novos desafios: ampliar o número de candidatos ao 

Doutorado, assegurar a qualidade da formação dos pós-graduandos, fortalecer parcerias 

estratégicas e alcançar a elevação da nota CAPES de 4 para 5 na próxima avaliação 

quadrienal (2025-2029). 

Neste contexto, apresentamos nossa candidatura à Presidência e Vice-presidência 

da Comissão de Pós-graduação da EEFERP para o biênio 2025–2027, com chapa composta 

pelo Prof. Associado Enrico Fuini Puggina (Presidente) e pelo Prof. Titular Renato 

Francisco Rodrigues Marques (Vice-Presidente). Acreditamos que a parceria consolidada 

ao longo de seis anos de gestão tem ainda muito a contribuir para o fortalecimento e a 

excelência do Programa. Esta proposta fundamenta-se nos avanços obtidos nas últimas 

gestões e na convicção de que a continuidade desse processo exige planejamento, inovação 

e comprometimento permanentes. 

Assim, apresentamos, por meio deste documento, as diretrizes que nortearão nossa 

atuação, alinhadas ao Projeto Acadêmico da EEFERP (2023-2027), no segmento de Pós-

Graduação. 

Nosso objetivo central é promover o fortalecimento e a qualidade do ensino de Pós-

Graduação stricto sensu, mantendo os mais elevados padrões de excelência acadêmica e de 
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produção científica, ampliando o prestígio e a relevância do Programa de Pós-graduação 

em Educação Física e Esporte da EEFERP (PPG-EFE) em âmbito nacional e internacional. 

 

Metas e Ações Prioritárias 

1. Fortalecimento Acadêmico e Internacionalização 

❖ Ampliar a visibilidade nacional e internacional do PPG-EFE; 

❖ Promover a divulgação do Programa em países da América Latina e junto às 

Instituições de Ensino Superior da região de Ribeirão Preto/SP; 

❖ Manter o site institucional atualizado, com informações também em inglês e 

espanhol; 

❖ Incentivar a participação de discentes em estágios, visitas técnicas e eventos 

científicos em instituições estrangeiras; 

❖ Estimular a vinda de pesquisadores estrangeiros para intercâmbio, colaborações e 

oferta de disciplinas; 

❖ Promover eventos científicos voltados à comunidade acadêmica e externa, com 

ênfase em avanços da pesquisa na área, como o Ciclo de Palestras e o Seminário de 

Pesquisa do PPG-EFE; 

❖ Ampliar a oferta de disciplinas em idiomas estrangeiros; 

❖ Divulgar e promover as disciplinas em idioma inglês, como ferramenta de 

internacionalização. 
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2. Qualificação da Formação e da Produção Científica 

❖ Revisar periodicamente as ementas, bibliografias e critérios de avaliação das 

disciplinas; 

❖ Monitorar a adequação do programa de disciplinas à formação oferecida; 

❖ Estimular a participação dos discentes nos Seminários Anuais de Pesquisa da 

EEFERP e em outras atividades científicas; 

❖ Incentivar a submissão de projetos e pedidos de auxílio financeiro às agências de 

fomento (bolsas, projetos, estágios no exterior); 

❖ Ampliar a divulgação e orientações quanto ao uso dos recursos financeiros (verbas 

AUXPE-PROAP e recursos próprios) destinados à participação em eventos e 

colaborações internacionais. 

 

3. Consolidação e Expansão do Doutorado 

❖ Aumentar a visibilidade do curso de Doutorado no interior paulista e em outras 

regiões do país; 

❖ Divulgar editais de ingresso em fluxo contínuo para o curso de Doutorado; 

❖ Estimular egressos da graduação e do mestrado a darem continuidade à sua 

formação acadêmica no PPG-EEFERP; 

❖ Ampliar a divulgação de políticas de ações afirmativas para pessoas com 

deficiência, pessoas pretas, pardas e índigenas, pessoas transgênero, mulheres e 

estudantes em situação de vulnerabilidade, incluindo ações voltadas a alunos 

especiais e candidatos ao Doutorado. 
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4. Gestão, Avaliação e Melhoria Contínua 

❖ Aprimorar os mecanismos de autoavaliação permanente do Programa; 

❖ Engajar o corpo docente no uso de instrumentos avaliativos (formulários e 

seminários de autoavaliação) para subsidiar decisões estratégicas; 

❖ Monitorar indicadores de desempenho e promover ações que atendam aos critérios 

da CAPES e assegurem o avanço do Programa; 

❖ Reforçar os princípios de excelência, inclusão, responsabilidade social e ética na 

condução da gestão. 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Reiteramos nosso compromisso com a excelência acadêmica, com a valorização da 

comunidade discente e docente, e com a construção de um Programa de Pós-Graduação 

cada vez mais robusto, inclusivo e internacionalmente reconhecido. 

 Agradecemos pela confiança até aqui depositada e colocamo-nos à disposição para 

continuar contribuindo com responsabilidade, dedicação e visão de futuro para o PPG-

EEFERP, para a EEFERP-USP e para a sociedade. 

 

Prof. Dr. Enrico Fuini Puggina 

(Candidato a Presidente da CPG-EEFERP) 

 

Prof. Dr. Renato Francisco Rodrigues Marques 

(Candidato a Vice-Presidente da CPG-EEFERP) 
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