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SOCIEDADE NA UNIDADE E ACOES EXTRAMUROS”

Presidente: Prof. Dr. Atila Alexandre Trapé
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Nossa proposta € oferecer continuidade ao destacado trabalho realizado
pela Comissédo de Cultura e Extensdo Universitaria (CCEX) na gestdo 2021-
2025, fortalecendo a articulacdo com as outras Comissdes da EEFERP, bem
como a politica de Cultura e Extensdo da Universidade de Sao Paulo, as
diretrizes do Conselho de Cultura e Extensdo Universitaria (CoCEXx), ao plano
de gestdo da direcdo da EEFERP e as demandas da sociedade.

E importante apontar que os candidatos apresentam experiéncias em
todas as comissdes estatutérias e colegiados da EEFERP, seja compondo a
presidéncia ou como membro titular ou como membro suplente (Congregacao;
Conselho Técnico-Administrativo — CTA; CCEX; Comissdo de Incluséo e
Pertencimento — CIP; Comissao de Pesquisa e Inovacao — Cpqgl; Comissao de
Pos-Graduacao — CPG; Comissao de Graduacéao — CG; Comisséo de Relacdes
Internacionais — CRInt; Comité de Etica em Pesquisa — CEP). Adicionalmente,
os candidatos também exerceram funcdes em colegiados externos a EEFERP,
representando a unidade no Conselho Universitario ou participando de
comissdes de outras unidades da USP. Essas importantes experiéncias dos
candidatos poder&o auxiliar no fortalecimento das intera¢cdes que a EEFERP
vem experimentando entre suas Comissdes e Colegiados nos ultimos anos,
além de favorecer as articulagcdes com outras unidades da Universidade de Sao
Paulo.

Esta chapa prop6e dar continuidade ao desenvolvimento progressivo da
unidade no ambito da Cultura e Extensdo Universitaria que vem se destacando
ao longo das ultimas gestdes, oferecendo apoio aos docentes, servidores
técnico-administrativos, discentes de pds-graduacao e discentes de graduacéo
para que possam se sentir amparados e fortalecidos para desenvolver acoes e
projetos de cultura e extensao universitaria.

A EEFERP é amplamente conhecida pelos projetos de extensdo que
oferece na Unidade e mais recentemente, pelas acdes extramuros e
desenvolvimento de atividades extensionistas (AEX). Mesmo sendo uma
Unidade com apenas 19 docentes, a EEFERP se destaca no oferecimento de
vagas para AEX com reconhecimento recente no Seminario de Cultura e
Extensdo 2025 da USP. Esta chapa pretende dar continuidade e buscar
fortalecer este trabalho. Além do Ensino por meio das AEX e experiéncias
promovidas aos estudantes de graduacao, € importante destacar o potencial
gue a Cultura e Extensdo apresenta para contribuir com outros pilares
institucionais. Com a Pesquisa e Inovagéao, buscaremos consolidar os projetos
de pesquisa que tém origem nas acdes extensionistas. Com a Pés-Graduacéo,
apoiaremos nossos mestrandos e doutorandos para esta importante formacao



relacionada a curricularizacdo da extensdo e para que possam desenvolver
projetos de extensdo de impacto, nas oportunidades académicas que vao
assumir no futuro. Em relacdo a Inclusdo e Pertencimento, incetivaremos a
busca de pessoas que ndo se sentem pertencentes a USP, para que que
possam frequentar nossa Unidade, tanto por meio dos projetos de extensao
relacionados a atividade fisica, quanto por estratégias para o aumento pelo
interesse N0 NOSSO curso que serao descritas a seguir.

A EEFERP também tem se destacado em a¢fes que possibilitam o maior
envolvimento com jovens que se apresentardo ao vestibular, como as “Visitas
Monitoradas”, “De Volta a Escola: Eu na USP”, “Feira USP e as profissbes” e
“Um dia na USP com escolas de Ensino Fundamental e Médio, abrindo para
escolas privadas, mas realizando busca ativa pela escolas publicas. Este ano,
temos a alegria de ter entre nossos discentes, uma caloura que estudou em
escola publica e realizou a visita em 2024, e, agora, compartilha sua experiéncia
de ingresso na EEFERP.

Portanto, nossa proposta central de gestdo é fortalecer e divulgar as
atividades de Cultura e de Extensdo da EEFERP, promover o envolvimento
crescente da comunidade interna e externa da USP e oferecer suporte
académico para o aprimoramento académico, pessoal e profissional.

A sequir, as principais acfes para concretizar nossos objetivos:

- Promover a ampla divulgacdo da EEFERP na sociedade em geral,
principalmente pela atualizacdo regular do site e maior articulacdo com o
instagram da EEFERP e Jornal da USP para divulgacdo de fotos, videos,
informacdes e oferta de vagas das atividades de cultura e extensao da EEFERP;

- Ampliar a visibilidade das a¢des de Cultura e Extensdo perante os 6rgaos
administrativos da USP, pela continuidade de eventos na EEFERP que
envolvem os discentes na organizacdo e promovem apresentacdes de cultura e
extensdo dos projetos em curso e de forma espontanea de alunos, ex-alunos,
funcionarios, docentes e convidados (ginastica, danca, musica, circo, lutas, entre
outros);

- Oferecer suporte aos docentes interessados em apresentar a EEFERP
como candidata para sediar eventos académicos (simpdsios, seminarios,
palestras, workshops, congressos, entre outros);

- Incentivar e apoiar os docentes na captagdo de recursos internos e
externos para as atividades de Cultura e Extenséo;

- Ampliar o recurso humano de apoio as atividades de Cultura e Extensao
em articulacdo com os gestores (EEFERP, PRCEU, Reitoria, Unidades) para
apoio académico, educador e servigos basicos;0

- Contribuir na retomada da discusséo para viabilizar bolsas para os pos-
graduandos atuarem na extensao;

- Colaborar para que as atividades de extensao ja existentes possam ser
consideradas para a abertura de vagas como AEX, bem como auxiliar para a
criacao de novas AEX.



